SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA I‘g"l REGIONE

SAN GIOVANNI ADDOLORATA WP LAZIO X

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Numero data

Oggetto: Procedura di manifestazione d’interesse per soli titoli per la copertura di posti nel profilo di Dirigente
Medico disciplina di Medicina Interna per le esigenze connesse al’emergenza Covid-19, indetta con deliberazione
n.711/DG del 22.9.2020. Approvazione graduatoria e avvio procedure di assunzione a tempo determinato.

Esercizio 2020 Conto U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

Centro di Costo  1U010400

o Estensore
Sottoconto n
Budget: Il Responsabile del procedimento
- Assegnato €
- Utilizzato € Data Firma
- Presente Atto €
- Residuo € Il Direttore della U.o.c.

Floriana Rosati

Ovvero schema allegato [_] Data Firma

Scostamento Budget NO [] S ]
Proposta n. 880 del 23.10.2020 (DIG)
Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Pasquale Ferrari  Firmato digitalmente da: Pasquale Ferrari
Data: 26/10/2020 17:12:38

Data Firma
PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Data Data
IL DIRETTORE SANITARIO f.f. IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Mauro Martin Cristiano Camponi
La presente deliberazione si compone di n° __ di cui n® ____ di pagine di allegati e di una pagina attestante la pubblicazione e

I’esecutivita, che ne formano parte integrante e sostanziale.

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'’Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051- Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163




Esercizio 2020 Conto

Centro di Costo 1UO10400

Sottoconto n. 505010107 Costo del personale dirigente
medico - tempo determinato - Competenze fisse

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 145.406,1

- Residuo €

Scostamento Budget NO O S O

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Esercizio 2020 Conto

Centro di Costo 1UO10400

Sottoconto n. 5050101 10 Costo del personale dirigente
medico - tempo determinato - Oneri Sociali

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 38.794,35

- Residuo €

Scostamento Budget NO O S O

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Esercizio 2021 Conto

Centro di Costo 1UO10400

Sottoconto n. 505010107Costo del personale dirigente
medico - tempo determinato - Competenze fisse

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 725.690,1

- Residuo €

Scostamento Budget NO O St O

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Esercizio 2021 Conto

Centro di Costo 1UO10400

Sottoconto n. 505010110 Costo del personale dirigente
medico - tempo determinato - Oneri Sociali

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 193.614,15

- Residuo €

Scostamento Budget NO O S O

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Deliberazione n. del




Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che con deliberazione n.711/DG del 22.9.2020 ¢ stata indetta, in via d’'urgenza,
una procedura di manifestazione d’interesse per soli titoli per la copertura di
posti nel profilo di Dirigente Medico disciplina di Medicina Interna per le esigenze
connesse all’emergenza Covid-19, ai sensi dell’art.2-ter del Decreto legge |7
marzo 2020, n.I8, convertito con modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020, n.27,
avente ad oggetto “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di

sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza
epidemiologica da COVID-19”;

che il bando della citata selezione & stato pubblicato sul sito web istituzionale
www.hsangiovanni.roma.it, nella sezione “Concorsi e Avvisi, in data 23.9.2020;

che con deliberazione n.779/2020, modificata con deliberazione n.808/2020, si e,
tra l'altro, proceduto ad ammettere all’Avviso i seguenti candidati:

cognome_nome data nascita
[) | ALESINI MARCO 17/08/1989
2) | ANTONAZZO BARBARA 31/05/1978
3) |ATTILIA ILENIA 04/07/1989
4) | BERNARDINI FILIPPO 16/02/1989
5) | CALARCO RODOLFO 27/07/1989
6) | CALVOSA LEONARDO 05/04/1985
7) | CANNIZZARO SUSANNA GAIA 21/11/1988
8) | CARBONE ILARIA 24/04/1990
9) | CARETTA FRANCESCA 31/10/1970
10) | CHIANELLO PAOLA 23/09/1990
I1) | COLANGELI LUCA 06/09/1989
[2) | COTESTA DARIO 06/07/1977
I3) | CRAPANZANO DAVIDE 14/11/1991
14) | CRETOSO MARIO 15/09/1988
I5) | DI NARDI SARA 11/09/1986
16) | DI PAOLO MARCELLO 27/12/1987
I7) | FIORANI ALESSIA 02/05/1988
I8) | FONTANA GIANLUCA 26/02/1985
19) | IACOVELLI ALESSANDRA 31/03/1988
20) | LECCESE ILARIA 14/09/1984
21) | LERARIO FRANCESCA 13/02/1989
22) | LICITRA VANESSA 22/11/1978
23) | MARINCOLA CATTANEO 20/04/1978

FEDERICA
24) | MASINI FRANCESCO 08/10/1987
25) | MASSARO ROSALBA 17/03/1974
26) | MASTROPIETRI FABIOLA 26/07/1987
27) | MIGLIARINI AMBRA 02/08/1990
28) | MINETOLA LARA 21/01/1976
29) | NARDONI MARIA LAVINIA 08/08/1989
30) | PATRIZI STEFANIA 15/04/1987
31) | PELLEGRINO DANIELA 20/10/1990
32) | PIAZZOLLA VALENTINA 09/07/1987
33) | PINOTTI EMANUELE 15/01/1987
34) | RAMUNDO VALERIA 29/12/1983
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RICHIAMATO

VISTI

VISTI

RICHIAMATE

CONSIDERATO

RITENUTO

Deliberazione n.

35) | RAPARELLI VALERIA 18/10/1980
36) | RENELLA MARIO 20/01/1990
37) | RIGA CRISTINA 07/10/1987
38) | ROMITI ROBERTO 12/04/1988
39) | SARNO ANNACHIARA 13/09/1989
40) | SPIEZIA SERENELLA 14/05/1987
41) | STINGONE CHRISTOF 26/02/1986
42) | VIGNA EVELINA 08/03/1985

che con il citato provvedimento sono stati, altresi, ammessi i seguenti ulteriori
candidati al fine di poter costituire un ulteriore elenco di riserva:

cognome_nome data nascita
)  GOSTI SOFIA 01/10/1988
2)  IANNUCCELLI CRISTINA 23/12/1978
3)  MONDI EMANUELA 19/12/1987

che con la deliberazione n.807/2020 si & proceduto alla nomina della
Commissione Esaminatrice, che ha terminato i lavori il 22.10.2020 rimettendo gli
atti per gli adempimenti conseguenti;

il bando del concorso di cui trattasi ed in particolare lart.l1), che, tra l'altro,
prevede che:
... omissis...
“Alla conclusione della procedura selettiva, riconosciuta la regolarita degli atti, con
espresso atto deliberativo del Direttore Generale dellAzienda, é approvata la graduatoria
finale — a valenza regionale.
La graduatoria sara pubblicata nel sito aziendale”

gli articoli 18 e 19 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.483 che stabiliscono
rispettivamente le modalita relative al conferimento dei posti e gli adempimenti
dei vincitori nonché l'art.9 del bando;

il Decreto Legislativo n.165/2001 e s.m.i.;

il D.P.R. n.487/1994 e s.m.i.;

il D.P.R. 483/1997;

i vigenti CC.NNL.LL per l'area della dirigenza medica;

tutte le direttive regionali relative all'assunzione del personale del SSR ed in
particolare il DCA U00378/2019;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice
suddetta, la cui regolarita ¢ stata rilevata dall’esame dei verbali, e alla conseguente
approvazione della graduatoria di merito;

di approvare gli atti dell’Avviso Pubblico in oggetto svolti dalla Commissione
esaminatrice e per I'effetto:

- di approvare la seguente graduatoria di merito:

Candideto caRERA | TOU T pnicazions | CURRICULM | TOTALE
I | RAPARELLI VALERIA 8,100 0,000 3,000 2,440 13,540
2 | COTESTA DARIO 10,000 0,000 0,000 2,250 12,250
3 | MINETOLA LARA 10,000 0,000 0,010 0,044 10,054
del 4



4 | RAMUNDO VALERIA 6,000 0,000 2,110 0,292 8,402
5 | MASSARO ROSALBA 7,800 0,000 0,350 0,055 8,205
6 | DI PAOLO MARCELLO 6,000 0,000 1,190 0,310 7,500
7 | LICITRA VANESSA 6,000 0,000 0,000 1,118 7,118
8 rcllﬁ'lalr'll"\,i?\lglc_)AFEDERl CA 6,600 0,000 0,000 0,506 7,106
9 | LECCESE ILARIA 6,300 0,000 0,320 0,370 6,990
10 | CARETTA FRANCESCA 6,398 0,000 0,000 0,000 6,398
I QZ;FSA:QZZO 5,800 0,000 0,420 0,040 6,260
12 | FIORANI ALESSIA 6,000 0,000 0,180 0,067 6,247
13 | SARNO ANNACHIARA 5,325 0,000 0,070 0,010 5,405
14 | CRETOSO MARIO 4,800 0,000 0,000 0,260 5,060
15 | STINGONE CHRISTOF 3,975 0,000 0,720 0,234 4,929
16 | MASINI FRANCESCO 0,000 0,000 0,760 0,005 0,765
17 | MASTROPIETRI FABIOLA 0,000 0,000 0,690 0,010 0,700
18 | VIGNA EVELINA 0,000 0,500 0,140 0,030 0,670
19 ::\L(I:E?S\//AI;\II_BRA 0,000 0,000 0,330 0,297 0,627
20 | CRAPANZANO DAVIDE 0,000 0,000 0,460 0,021 0,481
21 | FONTANA GIANLUCA 0,000 0,000 0,080 0,381 0,461
22 | CALARCO RODOLFO 0,079 0,000 0,250 0,121 0,450
23 | PINOTTI EMANUELE 0,000 0,000 0,380 0,005 0,385
24 | PELLEGRINO DANIELA 0,000 0,000 0,000 0,367 0,367
25 | MIGLIARINI AMBRA 0,000 0,000 0,080 0,245 0,325
26 | ALESINI MARCO 0,000 0,000 0,040 0,241 0,281
27 | BERNARDINI FILIPPO 0,079 0,000 0,140 0,050 0,269
28 | RIGA CRISTINA 0,000 0,000 0,010 0,247 0,257
29 | LERARIO FRANCESCA 0,000 0,000 0,100 0,130 0,230
30 | CALVOSA LEONARDO 0,000 0,000 0,210 0,000 0,210
31 | COLANGELI LUCA 0,000 0,000 0,000 0,208 0,208
32 | ROMITI ROBERTO 0,000 0,000 0,200 0,005 0,205
33 | SPIEZIA SERENELLA 0,000 0,000 0,090 0,095 0,185
34 | DI NARDI SARA 0,000 0,000 0,140 0,035 0,175
35 | PIAZZOLLA VALENTINA 0,000 0,000 0,140 0,020 0,160
36 | CARBONE ILARIA 0,000 0,000 0,060 0,085 0,145
37 | RENELLA MARIO 0,000 0,000 0,140 0,005 0,145
38 | PATRIZI STEFANIA 0,000 0,000 0,000 0,110 o,i10
39 | ATTILIA ILENIA 0,000 0,000 0,080 0,020 0,100
40 g&;}mﬁ@g A 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030
41 LNAAVRIBS\NI MARIA 0,000 0,000 0,000 0,025 0,025
42 | CHIANELLO PAOLA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Deliberazione n.

del

precede per l'eta
nata il 20/01/1990

nata il 07/10/1987



RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

Deliberazione n.

- di approvare, altresi I'elenco di riserva di seguito riportato, in ordine di
punteggio, composto dai candidati che sono stati ammessi, a seguito della
riapertura dei termini per la costituzione di un ulteriore elenco di riserva:

Candidato CARRIERA Acoaotl o | pusBLIcAZIONI | cURRICULUM TOTALE
| ?ggﬁ:\?ﬁELu 8,400 0,000 0,910 1,692 11,002
2 GOSTI SOFIA 0,000 0,000 0,000 0,183 0,183
3 MONDI EMANUELA 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010

di dover disporre I'assunzione a tempo pieno e determinato per la durata di 12
mesi dei candidati posizionati dal |1° al 15° posto ovvero:

Candidato
RAPARELLI VALERIA

COTESTA DARIO

MINETOLA LARA

RAMUNDO VALERIA

MASSARO ROSALBA

DI PAOLO MARCELLO

LICITRA VANESSA

MARINCOLA CATTANEO FEDERICA
LECCESE ILARIA

10 | CARETTA FRANCESCA

Il | ANTONAZZO BARBARA

12 | FIORANI ALESSIA

I3 | SARNO ANNACHIARA

14 | CRETOSO MARIO

I5| STINGONE CHRISTOF

V|| N[~ M| WM

di subordinare I'assunzione dei candidati sopra indicati alla sottoscrizione di
apposito contratto individuale di lavoro a tempo pieno e determinato;

di dover trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e integrazione
sociosanitaria la richiesta di pubblicazione della graduatoria di merito stessa sul
BURL;

di dover disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale
www.hsangiovanni.roma.it — sezione Concorsi e Avvisi;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento, in
relazione allunita da assumere presso questa Azienda, ammonta
complessivamente a 1.103.504,7 euro e trova copertura nel budget assunzionale
dell’Azienda;

del 6


http://www.hsangiovanni.roma.it/

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

di approvare gli atti dell’Avviso Pubblico in oggetto svolti dalla Commissione esaminatrice e per
I'effetto:

- diapprovare la seguente graduatoria di merito:

v s || ey | e | o
| | RAPARELLI VALERIA 8100 | 0000 | 3000 | 2440 | 13,540
2 | COTESTA DARIO 10,000 | 0000 | 0000 | 2250 | 12,250
3 | MINETOLA LARA 10,000 | 0000 | 0010 | 0044 | 10,054
4 | RAMUNDO VALERIA 6000 | 0000 | 2010 | 0292 | 8402
5 | MASSARO ROSALBA 7800 | 0000 | 035 | 0055 | 8,205
6 |DIPAOLO MARCELLO | 6000 | 0000 | 1,190 | 0310 | 7,500
7 | LICITRA VANESSA 6000 | 0000 | 0000 | 1118 | 7,118
8 | O nicA | 6600 | 0000 | 0000 | 0506 | 7,106
9 | LECCESE ILARIA 6300 | 0000 | 0320 | 0370 | 6,990
|0 | CARETTA FRANCESCA | 6,398 | 0000 | 0000 | 0000 | 6,398
TR IS 5800 | 0000 | 0420 | 0040 | 6,260
12 | FIORANI ALESSIA 6000 | 0000 | 0,180 | 0067 | 6,247
I3 | SARNO ANNACHIARA | 5325 | 0000 | 0070 | 0010 | 5,405
14 | CRETOSO MARIO 4800 | 0000 | 0000 | 0260 | 5,060
IS |STINGONE CHRISTOF | 3975 | 0000 | 0720 | 0234 | 4,929
16 | MASINI FRANCESCO 0000 | 0000 | 0760 | 0005 | 0,765
17 | MASTROPIETRI FABIOLA | 0000 | 0000 | 06% | 0010 | 0,700
18 | VIGNA EVELINA 0000 | 0500 | 0,40 | 0030 | 0,670
19 | 0000 | 0000 | 0330 | 0297 | 0,627
20 | CRAPANZANO DAVIDE | 0000 | 0000 | 0460 | 0021 | 0,48l
21 |FONTANA GIANLUCA | 0000 | 0000 | 0080 | 0381 | 0,46l
22 | CALARCO RODOLFO 0079 | 0000 | 025 | 0121 | 0,450
23 | PINOTTI EMANUELE 0000 | 0000 | 038 | 0005 | 0,385
24 | PELLEGRINO DANIELA | 0000 | 0000 | 0000 | 0367 | 0,367
25 | MIGLIARINI AMBRA 0000 | 0000 | 0080 | 0245 | 0,325
26 | ALESINI MARCO 0000 | 0000 | 0040 | 0241 | 0,28l

Deliberazione n. del 7



precede per l'eta
nata il 20/01/1990

nata il 07/10/1987

27 | BERNARDINI FILIPPO 0,079 0,000 0,140 0,050 0,269
28 | RIGA CRISTINA 0,000 0,000 0,010 0,247 0,257
29 | LERARIO FRANCESCA 0,000 0,000 0,100 0,130 0,230
30 | CALVOSA LEONARDO 0,000 0,000 0210 0,000 0,210
31 | COLANGELI LUCA 0,000 0,000 0,000 0,208 0,208
32 | ROMITI ROBERTO 0,000 0,000 0,200 0,005 0,205
33 | SPIEZIA SERENELLA 0,000 0,000 0,090 0,095 0,185
34 | DI NARDI SARA 0,000 0,000 0,140 0,035 0,175
35 | PIAZZOLLA VALENTINA | 0,000 0,000 0,140 0,020 0,160
36 | CARBONE ILARIA 0,000 0,000 0,060 0,085 0,145
37 | RENELLA MARIO 0,000 0,000 0,140 0,005 0,145
38 | PATRIZI STEFANIA 0,000 0,000 0,000 0,110 0,110
39 | ATTILIA ILENIA 0,000 0,000 0,080 0,020 0,100
40 g@:ﬁ\ﬂéiﬁgg A 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030
41 | AR ONI MARIA 0000 | 0000 | 0000 | 0025 | 0,025
42 | CHIANELLO PAOLA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
- di approvare, altresi I'elenco di riserva di seguito riportato, in ordine di punteggio,
composto dai candidati che sono stati ammessi, a seguito della riapertura dei termini per la
costituzione di un ulteriore elenco di riserva:

Canditato camera |, TTOU | pissicazions | curmiculum | ToTALE

| 'é‘P'\\IJS’\#\ffELL' 8,400 0,000 0,910 1,692 11,002

2 | GOSTISOFIA 0,000 0,000 0,000 0,183 0,183

3 | MONDI EMANUELA 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010

di disporre I'assunzione a tempo pieno e determinato per la durata di 12 mesi dei candidati
posizionati dal |1° al 15° posto ovvero:

Candidato

RAPARELLI VALERIA

COTESTA DARIO

MINETOLA LARA

RAMUNDO VALERIA

MASSARO ROSALBA

DI PAOLO MARCELLO

LICITRA VANESSA

MARINCOLA CATTANEO FEDERICA

V| 0| N[y M| W | DN

LECCESE ILARIA

IS

CARETTA FRANCESCA

ANTONAZZO BARBARA

12

FIORANI ALESSIA

13

SARNO ANNACHIARA

14

CRETOSO MARIO

15

STINGONE CHRISTOF

Deliberazione n. del



di subordinare 'assunzione dei candidati sopra indicati alla sottoscrizione di apposito contratto
individuale di lavoro a tempo pieno e determinato;

di trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e integrazione sociosanitaria la
richiesta di pubblicazione della graduatoria di merito stessa sul BURL;

di disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale — sezione Concorsi e Avvisi;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento, in relazione all’unita da
assumere presso questa Azienda, ammonta complessivamente a euro -------------- e trova
copertura nel budget assunzionale e trova riferimento:

anno 2020

quanto a 145.406,1 euro sul conto n. 505010107 ( Costo del personale dirigente medico -
tempo determinato - Competenze fisse ) del bilancio economico 2020;

quanto a 38.794,35 euro sul conto n. 505010110 ( Costo del personale dirigente medico -
tempo determinato - Oneri Sociali ) del bilancio economico 2020.

anno 202|

quanto a 725.690,1 euro sul conto n. 505010107 ( Costo del personale dirigente medico -
tempo determinato - Competenze fisse ) del bilancio economico 2021;

quanto a 193.614,15 euro sul conto n. 5050101 10 ( Costo del personale dirigente medico
- tempo determinato - Oneri Sociali ) del bilancio economico 2021.

Il Direttore della U.O.C.
Dr.ssa Floriana Rosati

Deliberazione n. del 9



IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;
IN VIRTU dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio

n.T00206 del 2.8.2019;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso e stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
ff,;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA
di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La Uoc Affari Generali e gestione amministrativa ALPlI curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Massimo Annicchiarico

Deliberazione n. del 10
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DELIBERAZIONE N. DEL

Si attesta che la deliberazione: é stata
pubblicata sul’Albo Pretorio on-line in data

- € stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

Deliberazione originale
Composta di n. fogli
Esecutiva il,
Il Direttore della
Uoc Affari Generali e gestione amministrativa ALPI
(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'’Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051- Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163
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